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1.ПАСПОРТ  ПРОГРАММЫ  ПРАКТИКИ
 
1.1. Область применения программы
	Рабочая программа практики является частью программы подготовки специалистов среднего звена по специальности  СПО 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учёт  (по отраслям)» 
1.2. Место практики в структуре основной профессиональной образовательной программы: 
	Практика студентов является составной частью ПМ 01. Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации, программы подготовки специалистов среднего звена по специальности   СПО 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учёт  (по отраслям)». 
1.3. Цели и задачи практики:
  	Практика имеет целью приобретение необходимых умений и опыта практической работы студентами по ведению бухгалтерского учёта активов организации.
Задачи учебной практики - формирование у студентов практических профессиональных умений, приобретение первоначального практического опыта, реализуемого в рамках модуля ПМ. 01. Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации, по ознакомлению с местом будущей работы бухгалтера,  оформлению документов по учёту  активов организации и расчётных операций.
	Тематика программы учебной практики соответствует программе ПМ. 01. Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации  и отвечает требованиям Федерального государственного образовательного стандарта по специальности СПО 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учёт  (по отраслям)».
В результате освоения учебной практики обучающийся должен иметь практический опыт в:
документировании  хозяйственных операций и ведении бухгалтерского учета активов организации;
уметь:
принимать произвольные первичные бухгалтерские документы, рассматриваемые как письменное доказательство совершения хозяйственной операции или получение разрешения на ее проведение;
принимать первичные бухгалтерские документы на бумажном носителе и (или) в виде электронного документа, подписанного электронной подписью;
проверять наличие в произвольных первичных бухгалтерских документах обязательных реквизитов;
проводить формальную проверку документов, проверку по существу, арифметическую проверку;
проводить группировку первичных бухгалтерских документов по ряду признаков;
проводить таксировку и контировку первичных бухгалтерских документов;
организовывать документооборот;
разбираться в номенклатуре дел;
заносить данные по сгруппированным документам в регистры бухгалтерского учета;
передавать первичные бухгалтерские документы в текущий бухгалтерский архив;
передавать первичные бухгалтерские документы в постоянный архив по истечении установленного срока хранения;
исправлять ошибки в первичных бухгалтерских документах;
понимать и анализировать план счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций;
обосновывать необходимость разработки рабочего плана счетов на основе типового плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности;
проводить учет основных средств;
проводить учет нематериальных активов;
проводить учет материально-производственных запасов;
проводить учет затрат на производство и калькулирование себестоимости;
    проводить учет готовой продукции и ее реализации; 
    ориентироваться в нормативно-правовом регулировании аудиторской деятельности в Российской Федерации;
выполнять работы по проведению аудиторских проверок;
выполнять работы по составлению аудиторских заключений.

1.4. Количество часов на освоение программы практики - 90 часов.





















2. РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОХОЖДЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

Результатом освоения программы практики является овладение обучающимися всеми видами профессиональной деятельности,  в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:  
	Код
	Наименование результата обучения

	ПК 1.1
	Обрабатывать первичные бухгалтерские документы. 

	ПК 1.2
	 Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план счетов бухгалтерского учета организации.

	ПК 1.3
	 Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы.

	ПК 1.4
	 Формировать бухгалтерские проводки по учету имущества организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета.

	ОК 01
	Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам;

	ОК 02
	Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности;

	ОК 03
	Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие;

	ОК 04
	Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами;

	ОК 05
	Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;

	ОК 06
	Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей;

	ОК 07
	Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях;

	ОК 08
	Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности;

	ОК 09
	Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности;

	ОК 10
	Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках;

	ОК 11
	Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере.
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ  ПРАКТИКИ
3.1. Тематический план учебной практики
	Коды 
профессиональных 
компетенций
	Наименование 
профессиональных модулей
	Вид практики
	Название практики
	Условия реализации практики
	Курс
(семестр) изучения
	Длительность практики (в часах)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	ПК 1.1.- 1.4.

	ПМ.01 Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации
МДК.01.01. Практические основы бухгалтерского учета активов организации
МДК 01.02 Отраслевые особенности бухгалтерского учета
МДК 01.03
Практический аудит активов организации
	Учебная
	





Ведение бухгалтерского учёта активов организации

Бухгалтерский учет в отраслях

Аудит активов организации
	







концентрированно



концентрированно


концентрированно

	







[bookmark: _GoBack]III курс



Ш курс


Ш курс

	







36 часов



36 часов


36 часов

	Итого 
	Учебная  практика
	80 часов











3.2. Содержание профессиональной практики

	Этапы учебной практики
	Содержание учебной практики
 
	Объем часов
	Форма контроля

	1
	2
	3
	4

	Ведение бухгалтерского учёта активов организации
	36
	

	Тема 1. Организация и формы ведения бухгалтерского учёта активов организации.
	- Работа с  нормативно-правовой документацией по ведению бухгалтерского учёта активов организации
- Изучение должностных инструкций бухгалтера по учёту различных видов активов
	6
	Практический контроль в форме анализа записей в дневнике практики

	Тема 2. Составление документов и формирование  бухгалтерских проводок  по учету активов организации.

	- Составление документов и формирование  бухгалтерских проводок  по учету движения  основных средств и нематериальных  активов.
	6
	Практический контроль в форме анализа записей и
документов

	
	Составление документов и формирование  бухгалтерских проводок  по движению материально-производственных запасов.
	6
	

	
	- Составление документов и формирование  бухгалтерских проводок  по учету затрат на производство, выпуску  и реализации готовой продукции  (работ, услуг).
	6
	

	Тема 3. Группировка, обработка документов
	- Занесение данных по сгруппированным документам в регистры бухгалтерского учета
	6
	Практический контроль в форме анализа
итоговых данных в регистрах

	Тема 4. Подготовка бухгалтерских документов для передачи в архив
	-Подготовка первичных бухгалтерских документов для передачи в текущий бухгалтерский архив.
	6
	Практический контроль в форме проверки номенклатуры дел



	Бухгалтерский учет в отраслях
	36
	

	Тема 1.  Ведение бухгалтерского учета в торговых организациях
	Решение комплексной практической задачи с заполнением первичных документов и отчетных форм
	18
	Практический контроль в форме анализа записей и
документов

	Тема 2. Ведение бухгалтерского учета в сельскохозяйственных операциях
	Решение комплексной практической задачи с заполнением первичных документов и отчетных форм
	18
	Практический контроль в форме анализа записей и
документов



	                     1
	                                                                         2
	       3
	4

	Аудит активов организации
	18
	

	Тема 1. Аудит системы управления организацией.
	- планирование работы аудитора перед проверкой
- проведение аудита системы внутреннего контроля аудируемой организации
- проверка учредительных документов и учетной политики
	6
	Практический контроль в форме решения задач и ситуаций

	Тема 2. Аудит активов организации
	- проведение аудита основных средств и нематериальных активов
- проведение аудита материально-производственных запасов
- проведение аудита затрат на производство
- составление рабочих документов аудитора
- составление аудиторского заключения по итогам проверки
	12
	Практический контроль в форме решения задач и ситуаций

	ИТОГО
	
	90
	






4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
[bookmark: _Toc517181009]4.1. Материально-техническое обеспечение профессионального модуля
Реализация программы учебной практики  предполагает наличие учебного кабинета междисциплинарных курсов и  лаборатории «Учебная бухгалтерия».               
	Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета: 30 учебных мест (15 столов,30 стульев); доска; рабочее место преподавателя (стол, стул, кафедра); методические указания для выполнения ПЗ; раздаточный материал по теоретическим вопросам (схемы, таблицы); нормативные документы по бухгалтерскому учёту. СПС «Консультант Плюс».
Технические средства обучения: Мультимедиа установка.
[bookmark: _Toc517181010]4.2. Учебно-методическое обеспечение профессионального модуля:
Нормативно-законодательные акты:
1. Федеральный закон РФ «О бухгалтерском учете» от 21.11.2011г. 
2. Положение по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в РФ Утверждено Приказом Минфина РФ от 29.07.98г.№ 34н.
3. План счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и инструкция по её применению. Утверждены Приказом Минфина РФ от 31.10.2000г. № 94н.
4. Федеральный закон от 30.12.2008 N 307-ФЗ (ред. от 01.05.2017) "Об аудиторской деятельности"
5. Гражданский кодекс Российской Федерации. 
6. Налоговый кодекс Российской Федерации.  
7. Федеральные правила (стандарты) аудиторской деятельности (ФПСАД) и Федеральные стандарты аудиторской деятельности (ФСАД)
Основная литература:
1. Жаринов, В.В. Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета имущества организации. : учебное пособие / Жаринов В.В., Варпаева И.А., Кельдина Л.И., Любушин Н.П., под ред. и др. — Москва : КноРус, 2019. — 345 с. — (СПО). — ISBN 978-5-406-06979-0. — URL: https://book.ru/book/931370 
2. Кеворкова, Ж.А. Практические основы бухгалтерского учета имущества организации. : учебник / Кеворкова Ж.А., Петров А.М., Мельникова Л.А. — Москва : КноРус, 2019. — 255 с. — (СПО). — ISBN 978-5-406-06873-1. — URL: https://book.ru/book/931227
3. Кеворкова, Ж.А. Практические основы бухгалтерского учета имущества организации. Практикум. : учебно-практическое пособие / Кеворкова Ж.А., Догучаева С.М. — Москва : КноРус, 2020. — 185 с. — (СПО). — ISBN 978-5-406-07329-2. — URL: https://book.ru/book/932176 
4. Костюкова, Е.И. Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета имущества организации : учебник / Костюкова Е.И., Тунин С.А., Ельчанинова О.В. — Москва : КноРус, 2019. — 159 с. — (СПО). — ISBN 978-5-406-06864-9. — URL: https://book.ru/book/931780 
5. Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета имущества организации : учебное пособие / Любушин Н.П., под ред. — Москва : КноРус, 2018. — 345 с. — (СПО). — ISBN 978-5-406-06507-5. — URL: https://book.ru/book/928939
6.  Суйц В.П. Аудит: учебник/ Суйц В.П. – Москва: КноРус, 2019. – 287 с. – (СПО) -  URL: https://book.ru/book/931369 - Текст: электронный.
7. Штефан, М.А. Аудит: учебник и практикум для среднего профессионального образования/ М.А.Штефан, О.А.Замотаева, Н.В.Максимова; под общей редакцией М.А.Штефан. – Москва: Издательство Юрайт, 2019. – 298 с. – (Профессиональное образование). – Текст: электронный//ЭБС Юрайт [сайт] – URL:https://www.biblio-online.ru/bcode/437411
Дополнительная литература:
1. Кеворкова Ж.А. Аудит (cхемы, таблицы, комментарии): учебное пособие/ Кеворкова Ж.А., Мамаева Г.Н. -  Москва: Проспект, 2015. – 232 с. - URL: https://book.ru/book/919077. - Текст: электронный.
2. Миргородская,  Т.В. Аудит: учебное пособие/ Миргородская Т.В. – Москва: КноРус, 2014. – 312 с. – (бакалавриат и магистратура). - URL: https://book.ru/book/931382. - Текст: электронный.
3. Юдина, Г.В. Основы аудита: учебное пособие/ Юдина Г.А., Черных М.Н. – Москва: КноРус, 2014. – 392 с. – (бакалавриат). - URL: https://book.ru/book/931828. - Текст: электронный.
Интернет-ресурсы:
1. https://www.audit-it.ru (сайт о бухгалтерском учете, налогообложении и аудите)
2. https://www.minfin.ru (сайт Министерства Финансов РФ)
3. www.ipbr.ru  (сайт Института профессиональных бухгалтеров и аудиторов России) 
4. www.buhgalteria.ru  (сайт о бухгалтерском учете, налогообложение и аудите) 
5. www.consultant.ru




4.3. Общие требования к организации образовательного процесса
    Учебные занятия проводятся в специализированном кабинете и в лаборатории «Учебная бухгалтерия». Практические занятия проводятся с использованием методических указаний, рекомендаций.
    Продолжительность учебного занятия 90 минут, с перерывом в 5 минут через 45 минут.
    Изучению модуля предшествует изучение дисциплин: основы бухгалтерского учёта, экономика организации.
При организации учебной практики студенты должны быть ознакомлены с правилами техники безопасности, правовыми вопросами.
Форма аттестации по учебной практике является зачёт.
4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса
Учебная практика проводится под руководством преподавателя, ведущего МДК. Преподаватель должен тщательно продумать каждое занятие, применяя разнообразные формы и методы проведения учебной практики.
	Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство практикой: наличие высшего профессионального образования, соответствующего профиля подготовки  специальности 38.02.01  «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» , стаж работы по специальности не менее 1 года.
         Преподаватели, отвечающие за освоение обучающимися профессионального модуля должны проходить стажировку в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года.




