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Пояснительная записка
Учебная дисциплина Правовое обеспечение профессиональной деятельности относится к группе общепрофессиональных дисциплин профессионального цикла.
Выполнение самостоятельной работы должно способствовать более полному усвоению программного материала.
Методические рекомендации для выполнения самостоятельной работы составлены в соответствии с рабочей программой по дисциплине, рассчитаны на 79 часов.
В результате выполнения самостоятельной работы студент должен уметь:
- использовать необходимые нормативные документы;
- защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством;
- осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с действующим законодательством;
- определять организационно-правовую форму организации;
- анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения.
В результате выполнения самостоятельной работы студент должен знать:
- основные положения Конституции Российской Федерации;
- права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации;
- основы правового регулирования коммерческих отношений в сфере профессиональной деятельности;
- законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессе профессиональной деятельности;
- организационно-правовые формы юридических лиц;
- правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;
- права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности;
- порядок заключения трудового договора и основания для его прекращения;
- правила оплаты труда;
- роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения;
- право социальной защиты граждан;
- понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника;
- виды административных правонарушений и административной ответственности;
- нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров.
Выполнение заданий по самостоятельной работе должно формировать навыки работы с литературой, умение выбрать главное, самостоятельность в добывании знаний и обеспечивать общие и профессиональные компетенции в соответствии с дисциплиной.
Менеджер по продажам должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность: 
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам;
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;
ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности;
ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;
ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках.

Менеджер по продажам должен обладать профессиональными компетенциями:
ПК 1.1. Участвовать в установлении контактов с деловыми партнерами, заключать договора и контролировать их выполнение, предъявлять претензии и санкции.
ПК 1.3. Принимать товары по количеству и качеству.

Менеджер по продажам должен достигнуть следующих личностных результатов:
ЛР 3. Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное поведение окружающих.
ЛР 13. Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические принципы: честности, независимости, профессионального скептицизма, противодействия коррупции и экстремизму, обладающий системным мышлением и умением принимать решение в условиях риска и неопределенности
ЛР 14. Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей; демонстрирующий профессиональную жизнестойкость
ЛР 15.  Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и профессий
Самостоятельная работа по дисциплине Правовое обеспечение профессиональной деятельности
	№ п/п
	Тема
	Виды самостоятельной работы
	Контроль 
	Литература
	Содержание
	Количество часов

	1
	
	Выполнение контрольной работы по одному из выбранных вариантов
	Письменный контроль в форме написания контрольной работы
	Гуреева, М.А. Правовое обеспечение профессиональной деятельности.: учебник / Гуреева М.А. — Москва: КноРус, 2022. — 219 с. —Матвеев, Р.Ф. Правовое обеспечение профессиональной деятельности.: учебное пособие / Матвеев Р.Ф. — Москва: КноРус, 2022. — 157 с. 
Николюкин, С.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности (тестовые задания): учебное пособие / Николюкин С.В. — Москва : Русайнс, 2022. — 95 с.
	Выполнение заданий контрольной работы
	10

	2
	Правовой статус юридических лиц и индивидуальных предпринимателей.
	Написание реферата на тему «Предпринимательская деятельность: современные проблемы и тенденции».

	Письменный контроль в форме написания реферата
	Гражданский кодекс РФ
Гуреева, М.А. Правовое обеспечение профессиональной деятельности.: учебник / Гуреева М.А. — Москва: КноРус, 2022. — 219 с. —Матвеев, Р.Ф. Правовое обеспечение профессиональной деятельности.: учебное пособие / Матвеев Р.Ф. — Москва: КноРус, 2022. — 157 с. 
Николюкин, С.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности (тестовые задания): учебное пособие / Николюкин С.В. — Москва : Русайнс, 2022. — 95 с.
	Написание реферата по заданной тематике
	6

	3
	Правовой статус юридических лиц и индивидуальных предпринимателей.
	Разработка таблицы «Сравнительная характеристика индивидуального предпринимателя и юридического лица».
	Письменный контроль в форме составления таблицы
	Гражданский Кодекс РФ;
Гуреева, М.А. Правовое обеспечение профессиональной деятельности.: учебник / Гуреева М.А. — Москва: КноРус, 2022. — 219 с. —Матвеев, Р.Ф. Правовое обеспечение профессиональной деятельности.: учебное пособие / Матвеев Р.Ф. — Москва: КноРус, 2022. — 157 с. 
Николюкин, С.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности (тестовые задания): учебное пособие / Николюкин С.В. — Москва : Русайнс, 2022. — 95 с.
Интернет-источники
	В таблице должно быть отражено  сравнение юридического лица и индивидуального предпринимателя
	3

	4
	Правовой статус юридических лиц и индивидуальных предпринимателей.
	Подготовка доклада на тему «Банкротство юридических лиц»
	Письменный контроль в форме написания доклада
	ФЗ «О несостоятельности (банкротстве) юридических лиц»

Гуреева, М.А. Правовое обеспечение профессиональной деятельности.: учебник / Гуреева М.А. — Москва: КноРус, 2022. — 219 с. —Матвеев, Р.Ф. Правовое обеспечение профессиональной деятельности.: учебное пособие / Матвеев Р.Ф. — Москва: КноРус, 2022. — 157 с. 
Николюкин, С.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности (тестовые задания): учебное пособие / Николюкин С.В. — Москва : Русайнс, 2022. — 95 с.
Интернет-источники
	В докладе должно быть отражено: понятие банкротства, виды банкротства, процедуры банкротства, порядок проведения процедуры банкротства
	3

	5
	Правовой статус юридических лиц и индивидуальных предпринимателей.
	Подготовка сообщения по теме «Организационно-правовые формы юридического лица (на выбор)»
	Устный контроль в форме выступления с сообщением
	Гражданский кодекс РФ;

Гуреева, М.А. Правовое обеспечение профессиональной деятельности.: учебник / Гуреева М.А. — Москва: КноРус, 2022. — 219 с. —Матвеев, Р.Ф. Правовое обеспечение профессиональной деятельности.: учебное пособие / Матвеев Р.Ф. — Москва: КноРус, 2022. — 157 с. 
Николюкин, С.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности (тестовые задания): учебное пособие / Николюкин С.В. — Москва : Русайнс, 2022. — 95 с.
	Подготовка сообщения об одной из организационно – правовых форм юридических лиц и выступление с сообщением
	2

	6
	Правовое регулирование договорных отношений
	Подготовка доклада об одном из видов гражданско-правового договора
	Письменный контроль в форме написания доклада
	Гражданский Кодекс РФ
Гуреева, М.А. Правовое обеспечение профессиональной деятельности.: учебник / Гуреева М.А. — Москва: КноРус, 2022. — 219 с. —Матвеев, Р.Ф. Правовое обеспечение профессиональной деятельности.: учебное пособие / Матвеев Р.Ф. — Москва: КноРус, 2022. — 157 с. 
Николюкин, С.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности (тестовые задания): учебное пособие / Николюкин С.В. — Москва : Русайнс, 2022. — 95 с.
	В докладе должна быть отражена специфика и особенности одного из видов гражданско – правового договора
	2

	7
	Правовое регулирование договорных отношений
	Составление схемы «Способы разрешения экономических споров»
	Письменный контроль в форме составления схемы
	Гражданский Кодекс РФ
Гуреева, М.А. Правовое обеспечение профессиональной деятельности.: учебник / Гуреева М.А. — Москва: КноРус, 2022. — 219 с. —Матвеев, Р.Ф. Правовое обеспечение профессиональной деятельности.: учебное пособие / Матвеев Р.Ф. — Москва: КноРус, 2022. — 157 с. 
Николюкин, С.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности (тестовые задания): учебное пособие / Николюкин С.В. — Москва : Русайнс, 2022. — 95 с.
	В схеме должны быть отражены способы разрешения экономических споров и порядок их осуществления
	3

	8
	Правовое регулирование договорных отношений
	Составление кроссворда по теме «Правовое регулирование предпринимательской деятельности»
	Письменный контроль в форме составления кроссворда
	Гуреева, М.А. Правовое обеспечение профессиональной деятельности.: учебник / Гуреева М.А. — Москва: КноРус, 2022. — 219 с. —Матвеев, Р.Ф. Правовое обеспечение профессиональной деятельности.: учебное пособие / Матвеев Р.Ф. — Москва: КноРус, 2022. — 157 с. 
Николюкин, С.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности (тестовые задания): учебное пособие / Николюкин С.В. — Москва : Русайнс, 2022. — 95 с.
	В кроссворде должно быть 10 – 15 терминов по заданной тематике
	3

	9
	Правовое регулирование договорных отношений
	Индивидуальные задания (Решение ситуационных задач)
	Письменный контроль в форме выполнения индивидуальных заданий
	Гражданский кодекс РФ
Гуреева, М.А. Правовое обеспечение профессиональной деятельности.: учебник / Гуреева М.А. — Москва: КноРус, 2022. — 219 с. —Матвеев, Р.Ф. Правовое обеспечение профессиональной деятельности.: учебное пособие / Матвеев Р.Ф. — Москва: КноРус, 2022. — 157 с. 
Николюкин, С.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности (тестовые задания): учебное пособие / Николюкин С.В. — Москва : Русайнс, 2022. — 95 с.
	В работе должно быть оформлено решение ситуационных задач с применением нормативных актов
	3

	10
	Правовое регулирование договорных отношений
	Создание презентации на одну из предложенных тем
	Практический контроль в форме создания презентации
	Гражданский кодекс РФ

Гуреева, М.А. Правовое обеспечение профессиональной деятельности.: учебник / Гуреева М.А. — Москва: КноРус, 2022. — 219 с. —Матвеев, Р.Ф. Правовое обеспечение профессиональной деятельности.: учебное пособие / Матвеев Р.Ф. — Москва: КноРус, 2022. — 157 с. 
Николюкин, С.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности (тестовые задания): учебное пособие / Николюкин С.В. — Москва : Русайнс, 2022. — 95 с.
Интернет - источники
	В презентации должно быть отражено содержание  выбранной темы
	5

	11
	Правовое регулирование договорных отношений
	Подготовка к практическим занятиям
	Письменный контроль в форме решения ситуационных задач
	Материалы лекции,

Гражданский кодекс РФ

Гуреева, М.А. Правовое обеспечение профессиональной деятельности.: учебник / Гуреева М.А. — Москва: КноРус, 2022. — 219 с. —Матвеев, Р.Ф. Правовое обеспечение профессиональной деятельности.: учебное пособие / Матвеев Р.Ф. — Москва: КноРус, 2022. — 157 с. 
Николюкин, С.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности (тестовые задания): учебное пособие / Николюкин С.В. — Москва : Русайнс, 2022. — 95 с.
	Повторение изученного материала
	1

	11
	Правовое регулирование трудовых отношений
	Подготовка к семинарскому занятию
	Устный контроль в форме семинара
	Трудовой кодекс РФ

Озеров, В.С., Трудовое право : учебник /  В.С. Озеров,  Е.В. Платонов, ; под общ. ред. В.Б. Гольцова. — Москва : КноРус, 2022. — 452 с. 

Певцова, Е.А., Трудовое право: учебник / Е.А. Певцова. — Москва: Юстиция, 2021. — 205 с.
	Подготовка по вопросам семинара:
1. Правовой статус работника

2. Правовой статус работодателя

3. Дисциплинарная ответственность

4. Материальная ответственность работника

5. Материальная ответственность работодателя

6. Индивидуальные трудовые споры и способы их разрешения

7. Коллективные трудовые споры и способы из разрешения
	3

	12
	Правовое регулирование трудовых отношений
	Сравнение трудового и гражданско-правового договора
	Письменный контроль в форме написания работы
	Трудовой кодекс РФ

Озеров, В.С., Трудовое право: учебник / В.С. Озеров,  Е.В. Платонов, ; под общ. ред. В.Б. Гольцова. — Москва: КноРус, 2022. — 452 с. 

Певцова, Е.А., Трудовое право: учебник / Е.А. Певцова. — Москва: Юстиция, 2021. — 205 с.
Интернет - источники
	В работе должно быть отражено сравнение трудового и гражданско -  правового договора по различным критериям
	2

	13
	Правовое регулирование трудовых отношений
	Написание реферата на тему «Правовое регулирование  трудовых отношений с менеджерами по продажам»
	Письменный контроль в форме написания реферата
	Трудовой кодекс РФ

Озеров, В.С., Трудовое право: учебник /  В.С. Озеров,  Е.В. Платонов, ; под общ. ред. В.Б. Гольцова. — Москва: КноРус, 2022. — 452 с. 
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Выполнение контрольной работы по одному из выбранных вариантов
Вариант контрольной работы состоит из двух теоретических вопросов и одного практического задания (решение ситуационной задачи)

По своему содержанию контрольная работа должна в полной мере раскрывать поставленные вопросы.

     Работа может выполняться в обычной школьной тетради в клеточку (объем – 40 рукописных страниц) или в печатном виде объемом 20 страниц, соблюдая 1,5 интервал и 12-14 шрифт. Превышение указанного объема не желательно.

Требования к оформлению – на обложке тетради должно быть написано: название образовательной организации, название контрольной работы, курс, № группы, фамилия и инициалы студента, Ф.И.О. преподавателя, проверяющего данную работу.

В работе должен быть представлен список используемой литературы (не менее 5 источников). При написании работы нужно оставлять поля для замечания рецензента. Работа должна быть оформлена грамотно и написана четким и разборчивым почерком. При решении ситуационной задачи долен быть использован и указан соответствующий нормативно – правовой акт.
Контрольная работа представляется на рецензирование до начала сессии. Если контрольная работа не сдана вовремя, студент не допускается к сдаче зачёта.

Оформление схемы
Схема - чертеж, изображающий систему устройство чего-нибудь или взаимоотношение частей чего-нибудь.
«Сжатие» и визуализация учебной информации технологически может быть достигнута разными методическими приемами и соответственно этому известны разнообразные схемно-знаковые модели представления знаний. В качестве примера приведем наиболее популярные формы представления учебной информации.
1. Продукционная модель представляет собой набор правил или алгоритмических предписаний для представления какой-либо процедуры решения. Если обычная инструкция состоит из нескольких, а иногда и большого количества правил (продукций), то продукционная модель сводит их в одну визуальную композицию со всеми связями и разветвлениями (рис 1 и 2).
	Рис. 1 Продукционная модель
	Рис. 2 Продукционная модель
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2.  Модель семантической сети. Как правило, используется для раскрытия объема понятия, то есть тех разновидностей, которые характеризуют данный предмет. Примером семантической сети могут служить формально-логические приемы отражения блоков информации большого масштаба. Блок-схемы также являются разновидностями семантических сетей. По мере их построения не только расширяется объем понятия, но и устанавливаются межпонятийные связи с выше, ниже, рядом стоящими понятиями. На рисунке 3 приведена семантическая сеть моделей представления знаний.
Рис. 3
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Оформление презентации
Мультимедийная презентация – это программа, которая может содержать текстовые материалы, фотографии, рисунки, слайд-шоу. Звуковое оформление и дикторское сопровождение, видеофрагменты и анимацию, трехмерную графику.
Презентация позволяет повысить успешность занятий с использованием демонстрационных средств и повысить вероятность убеждения аудитории.
Рекомендации по составлению презентации.
1. Структура материалов в электронном виде
· Титульный слайд;
· Информационные слайды;
· Завершающий слайд.
   В титульном слайде указываются:
· Тема доклада, которая должна полностью соответствовать теме;
· Фамилия, имя составителя;
Информационные слайды могут содержать диаграммы и графики, также текстовые, табличные. Графические материалы, предназначенные для более  четкого восприятия аудиторией информации, излагаемой в докладе. Выбор типа информации, схем структурирования данных, очередности их изложения осуществляется непосредственно докладчиком. Завершающий слайд содержит те же данные, что и титульный слайд.
2. Формат слайдов
· Параметры страницы
· Размер слайдов - экран
· Ориентация – альбомная
· Ширина – 24 см
· Высота – 18 см
· Нумерация слайдов с №1
· Формат выдачи слайдов – «Презентация на экране»
· Графический и текстовый материал размещаются на слайдах так, чтобы слева и справа оставалось использованное поле шириной не менее 0,5 см.
3.Оформление слайдов
· Рекомендуется использовать светлый фон слайдов
· Используемые шрифты Times New Roman, Arial, Arial Narrow.
· Начертания: обычный, курсив, полужирный
· Цвет и размер шрифта должен быть подобран так, чтобы все надписи отчетливо читались на выбранном поле слайда
3. Рекомендуемые размеры шрифтов.             
	вид объекта
	размер шрифта

	заголовок слайда
	22-28 pt

	подзаголовок
	20-24 pt

	текст
	18-22 pt

	подписи данных в диаграммах
	20-24 pt

	подписи осей в диаграммах
	18-22 pt

	заголовки осей в диаграммах
	18-22 pt

	шрифт легенды
	16-22 pt

	номер слайдов
	14-16 pt

	информация в таблицах
	18-22 pt


4. Диаграммы.
· Диаграммы готовятся с использованием мастера диаграмм табличного процессора MS Excel.
· Для вывода числовых данных используется числовой формат с разделителем групп разрядов. Если данные являются дробными числами, то число отображаемых десятичных знаков должно быть одинаково для всей группы этих данных ( всего ряда подписей данных)
· Данные и подписи не должны накладываться друг на друга и сливаться с графическим редактором диаграммы
· Структурные диаграммы готовятся с помощью стандартных средств рисования пакета MS Office.
· Если при форматировании слайда есть необходимость пропорционально уменьшить размер диаграммы, то размер шрифтов должен быть увеличен с таким расчетом, чтобы реальное отображение объектов диаграммы соответствовало значениям, указанным в таблице.
5.Таблицы.
· Табличная информация вставляется в материалы как таблица текстового процессора   MS Word    или табличного процессора MS Excel.
· При вставке таблицы как объекта и пропорциональном изменении ее размера реальный отображаемый размер шрифта должен быть не менее 18 pt.
· Таблицы и диаграммы размещаются на светлом или белом фоне.
5. Анимация объектов и переход слайдов.
· В титульном и завершающем слайдах использовать анимацию объектов не допускается
· В информационных слайдах допускается использование анимации объектов только в случае, если это необходимо для отражения изменений, происходящих во временном интервале, и если очередность анимирования объектов соответствует структуре доклада. В остальных случаях использование анимации не допускается
· Анимация объектов должна происходить автоматически по истечении необходимого времени. Анимация объектов по «щелчку» не допускается.
· Для смены слайдов используется режим «вручную». Переход слайдов в режиме «по времени» не допускается . Разрешается использование стандартных эффектов перехода, кроме эффектов «жалюзи», «шашки», «растворение», «горизонтальные полосы». Для всех слайдов применяется однотипный эффект перехода.
· Звуковое сопровождение анимации объектов и перехода слайдов не используется.
· Включение макросов в материалы не допускается.
Оформление таблиц
Таблица - (польск. tablica - от лат. tabula), список, перечень сведений, числовых данных, приведенных в определенную систему и разнесенных п графам.
Требования к оформлению таблиц:
· На все таблицы в тексте должны быть ссылки.
· Таблица должна располагаться непосредственно после текста, в котором она упоминается впервые, или на следующей странице. 
· Все таблицы нумеруются (нумерация сквозная, либо в пределах раздела – в последнем случае номер таблицы состоит из номера раздела и порядкового номера внутри раздела, разделенных точкой (например: Таблица 1.2). 
· Таблицы каждого приложения обозначают отдельной нумерацией арабскими цифрами с добавлением впереди обозначения приложения (например: Приложение 2, табл. 2). 
· Название таблицы следует помещать над таблицей слева, без абзацного отступа в одну строку с ее номером через тире (например: Таблица 3 – Доходы фирмы). 
· При переносе таблицы на следующую страницу название помещают только над первой частью. Над другими частями также слева пишут слово «Продолжение» или «Окончание» и указывают номер таблицы (например: Продолжение табл. 2.1).
· Таблицы, занимающие страницу и более, обычно помещают в приложение, а небольшие – на страницах работы.
· Таблицу с большим количеством столбцов допускается размещать в альбомной ориентации.
· Заголовки столбцов и строк таблицы следует писать с прописной буквы в единственном числе, а подзаголовки столбцов – со строчной буквы, если они составляют одно предложение с заголовком, или с прописной буквы, если они имеют самостоятельное значение. 
· В конце заголовков и подзаголовков столбцов и строк точки не ставят. 
· Разделять заголовки и подзаголовки боковых столбцов диагональными линиями не допускается.
· Заголовки столбцов, как правило, записывают параллельно строкам таблицы, но при необходимости допускается их перпендикулярное расположение.
· Горизонтальные и вертикальные линии, разграничивающие строки таблицы, допускается не проводить, если их отсутствие не затрудняет пользование таблицей. Но заголовок столбцов и строк таблицы должны быть отделены линией от остальной части таблицы. 
· При заимствовании таблиц из какого-либо источника, после нее оформляется сноска на источник в соответствии с требованиями к оформлению сносок.
Примеры оформления:
Таблица 1.1 – Энергетический базис деления ядра урана-235
	 Вид энергии
	Энергия
	Доля от общего количества высвобождающейся энергии, %

	
	Пдж
	МэВ
	

	Кинетическая энергия осколков деления
	26,9
	168
	83,5

	То же, нейтронов деления
	0,8
	5
	2,5

	Энергия радиоактивного излучения продуктов деления
	2,9
	18
	9,0

	Энергия нейтрино, испускаемых продуктами деления
	1,6
	10
	5,0

	Всего
	32,2
	201
	100


Написание  реферата
Несколько НЕ 
Реферат НЕ копирует дословно книги и статьи и НЕ является конспектом. 

Реферат НЕ пишется по одному источнику и Не является докладом.

Реферат НЕ может быть обзором литературы, т.е. не рассказывает о книгах. 

В реферате собранный по теме материал систематизируется и обобщается. 

Реферат состоит из нескольких частей:
· титульный лист (оформляется по требованиям учебного заведения); 

· оглавление (содержание) требует наличие номеров страниц на каждый раздел реферата; 

· введение; 

· основная часть, состоящая из глав; 

· заключение; 

· список использованной литературы;

· приложения.

План реферата.
1. Вводная часть. Обоснование выбора темы:

· ее актуальность, связь с настоящим, значимость в будущем, современные подходы к решению проблемы;

· новые, современные подходы к решению проблемы;

· наличие противоречивых точек зрения на проблему в науке и желание в них разобраться;

· противоположность бытовых представлений и научных данных о заинтересовавшем факте истории;

· личные мотивы и обстоятельства возникновения интереса к данной теме.

2. Основная часть:

6. суть проблемы или изложение объективных исторических сведений по теме реферата;

7. критический обзор источников;

8. собственные сведения, версии, оценки.

3. Заключение:

· основные выводы;

· результаты и личная значимость проделанной работы;

· перспективы продолжения работы над темой.

Оформление списка использованной литературы.
Ф.И. 0. автора. Название книги. Место издания. Издательство. Год издания.

Пример: Гуреева, М.А. Правовое обеспечение профессиональной деятельности.: учебник / Гуреева М.А. — Москва : КноРус, 2022. — 219 с.
Оформление титульного листа.

1. Название среднего учебного заведения.

2. Тема реферата.

3. Фамилия, имя автора.

4. Группа

5. Ф. И. О. преподавателя

6. Год написания реферата.

Объем реферата не должен превышать 20 страниц машинописного текста или 24 страницы ученической тетради.

Этапы (план) работы над рефератом
Определить, какая именно задача, проблема существует по этой теме и пути её решения. Для этого нужно название темы превратить в вопрос. 

Найти книги и статьи по выбранной теме (5 – 8 источников). Сделать список этой литературы. 

Сделать выписки из книг и статей. (Обратить внимание на непонятные слова и выражения, уточнить их значение в справочной литературе). 

Составить план основной части реферата. 

Написать черновой вариант каждой главы. 

Показать черновик педагогу. 

Написать реферат. 

Составить сообщение на 5-7 минут.
Составление  кроссворда

Вспомнить и выписать максимум слов, которые относятся к теме кроссворда. 

Найти определения к выписанным словам.

Совет: придумать и состыковать сначала длинные слова, а затем находить под них короткие.

Вопросы к словам в кроссворде должны быть разнообразными.

Минимальное количество слов в кроссворде должно составлять 10 слов.

4.Критерии оценивания внеаудиторной самостоятельной работы
Критерии оценивания схемы, таблицы:

	Оценка
	Характеристика критерия

	5
	«отлично»
	Оформление соответствует требованиям. Вопрос отражен полностью, логично.

	4
	«хорошо»
	Оформление частично соответствует требованиям. Вопрос отражен не полностью. 

	3
	«удовлетворительно»
	Оформление не соответствует требованиям. Дано краткое изложение вопроса, упущены существенные понятия 


Критерии оценивания презентации

	Оценка
	Характеристика критерия

	5
	«отлично»
	Оформление соответствует требованиям. 
В презентации отражено значение рассматриваемого вопроса. Сделан общий вывод.

	4
	«хорошо»
	Оформление частично соответствует требованиям. 
В презентации не полностью отражено значение рассматриваемого вопроса. 

	3
	«удовлетворительно»
	Оформление не соответствует требованиям.
В презентации не отражено значение рассматриваемого вопроса, не сделан вывод. 


Приложение 
ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ ВОЛОГОДСКОЙ ОБЛАСТИ
БПоу ВО «вологодский аграрно-экономический колледж»
Наименование работы
по дисциплине «Правовое обеспечение профессиональной деятельности»
Тема:______________________________________________________________________________________________________________________________________________________
обучающегося
 ____ курса 
_____группы
 специальности 38.02.04.Коммерция (по отраслям) 
_________________________
(Ф.И.О.)
_________________________
Преподаватель 
Ловыгина Ольга Владимировна
________________________
оценка
_________________________
подпись
Вологда
2022 г.
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