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Учебная дисциплина Статистика относится к группе дисциплин профессионального цикла, устанавливает базовые знания для усвоения специальных дисциплин.
Выполнение самостоятельной работы должно способствовать более полному усвоению программного материала.
Методические указания для выполнения самостоятельной работы составлены в соответствии с рабочей программой по дисциплине, рассчитаны на 23 часа, предусматривают самостоятельное изучение вопросов общей теории статистики.
Настоящие методические указания содержат работы, которые позволят студентам самостоятельно овладеть фундаментальными знаниями, профессиональными умениями и навыками деятельности по профилю подготовки, опытом творческой и исследовательской деятельности, и направлены на формирование следующих компетенций и личностных резльтатов:
       ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
        ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.
        ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
ПК 2.1. Осуществлять стратегическое и оперативное планирование розничных продаж.
ПК 2.4. Анализировать эффективность каждого канала продаж страхового продукта.
ПК 3.3. Анализировать основные показатели продаж страховой организации.
ПК 4.5. Вести журналы убытков, в том числе в электронном виде, составлять отчеты, статистику убытков.
ЛР 13 - Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические принципы: честности, независимости, профессионального скептицизма, противодействия коррупции и экстремизму, обладающий системным мышлением и умением принимать решение в условиях риска и неопределенности
ЛР 14 - Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, нацеленныйна достижение поставленных целей; демонстрирующий профессиональную жизнестойкость
ЛР 15 - Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и профессий

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 
собирать  и регистрировать статистическую информацию,
проводить первичную обработку и контроль материалов наблюдения,
выполнять расчеты статистических показателей и формулировать основные выводы,
осуществлять комплексный анализ изучаемых социально-экономических явлений и процессов, в том числе с использованием средств вычислительной техники.
В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:
предмет, метод и задачи статистики,
общие основы статистической науки,
принципы организации государственной статистики,
современные тенденции развития статистического учета,
основные способы сбора, обработки, анализа и наглядного представления информации,
основные формы и виды действующей статистической отчетности,
технику расчета статистических показателей, характеризующих социально-экономические явления.
Описание каждой самостоятельной работы содержит: тему, цели работы, задания,  порядок выполнения работы, формы контроля, требования к выполнению и оформлению заданий.Выполнение заданий по самостоятельной работе должно  формировать навыки работы с литературой, умение выбрать главное, самостоятельность в добывании знаний.
Цели самостоятельной внеаудиторной работы студентов:
- закрепление, углубление, расширение и систематизация знаний, самостоятельное овладение новым учебным материалом;
- формирование профессиональных явлений;
- формирование умений и навыков самостоятельного умственного труда;
- мотивирование регулярной целенаправленной работы по освоению специальности;
- развитие самостоятельного мышления;
-формирование убежденности, волевых черт характера, способности к самоорганизации
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Тематика и задания  самостоятельной работы

	Наименование темы
	Самостоятельная работа обучающихся
	Количество часов
	Информационное обеспечение. 

	Тема 2.1
Статистическое наблюдение
	Заполнение бланков статистической отчетности страховых организаций
	4




	Гладун И.В. Статистика. Учебник  для СПО , КноРус
с. 15-19

	Тема 3.2. Метод группировок
	Выполнение задания по построению и анализу группировки статистических данных
	4
	Салин В.Н., Чурилова Э.Ю.,Шпаковская Е.П. Учебное пособие  для СПО, КноРус .с.41-49


	Тема 4.1. Статистические таблицы и графики
	Выполнение задания по построению и анализу диаграмм и графиков с использованием компьютерных программ
	4
	Салин В.Н., Чурилова Э.Ю.,Шпаковская Е.П. Учебное пособие  для СПО, КноРус 2018.с.68-84


	Тема 5.2. Средние величины и показатели вариации

	
Выполнение задания по расчету и анализу средних и показателей вариации
	4
	Гладун И.В. Статистика. Учебник  для СПО, КноРус 2018 С.103-109

	Тема 7.1. Индексы
	
Выполнение задания по расчету и анализу индексов
	4
	Гладун И.В. Статистика. Учебник  для СПО, КноРус 2018 С. 122-131

	Тема 9.1. Корреляционный анализ
	
Выполнение задания по корреляционному  анализу статистических данных
	3
	[bookmark: __DdeLink__1570_1446149041]Гладун И.В. Статистика. Учебник  для СПО, КноРус 2018 С. 185-195

	ИТОГО
	
	23
	



Тема 2.1 Статистическое наблюдение
Заполнение бланков статистической отчетности страховых организаций
Форма контроля:
Экспертная оценка преподавателем
Срок выполнения работы: к следующему уроку
Методические указания:
Статистическая отчетность делится на формы: 1. федерального государственного статистического наблюдения; 2. ведомственного государственного статистического наблюдения.
Страховые компании составляют следующие формы федерального государственного статистического наблюдения: 1. «Сведения о деятельности страховой организации» (ф. №1-СК); 2. другие формы, предусмотренные многочисленными постановлениями Росстата РФ; 3. другие формы, предусмотренные приказами Федерального Фонда обязательного медицинского страхования.
Страховые компании составляют следующие формы ведомственного государственного статистического наблюдения: 1. «Сведения об основных показателях деятельности страховой (страховой медицинской) организации» (ф. № 1-С); 2. «Сведения о деятельности страховой (страховой медицинской) организации» (ф. № 2-С);
По периодичности представления формы подразделяются на: 1. периодические (составляются ежеквартально); 2. годовые (составляются 1 раз в год).
Ежеквартально составляются:
• Форма №1-СК. Представляется:
в территориальные статистические органы, в территориальные органы страхового надзора по месту регистрации страховщика (или непосредственно в Федеральную службу страхового надзора Минфина РФ), не позднее 20 числа месяца, следующего за отчетным кварталом.
• Форма №1-С. Представляется в Федеральную службу страхового надзора ежеквартально не позднее 5 числа месяца, следующего за отчетным кварталом.
Один раз в год составляются:
• Форма №1-СК. Представляется в территориальные статистические органы, в территориальные органы страхового надзора по месту регистрации страховщика (или непосредственно в Федеральную службу страхового надзора) не позднее 5-го апреля года следующего за отчетным;
• Формы №1-С
• Форма №2-С. Представляется в Федеральную службу страхового надзора или территориальные органы страхового надзора по месту регистрации страховщика — в двух экземплярах, плюс пояснительная записка к отчетности.
Тема 3.2. Метод группировок 
Выполнение задания по построению и анализу группировки статистических данных .
Форма контроля:
Экспертная оценка преподавателем
Срок выполнения работы: к следующему уроку
Задание № 1. Провести группировку страховых организаций по количеству клиентов, образовав 5 групп с равными интервалами. Подсчитать по каждой группе число клиентов в абсолютном выражении и в относительных величинах.
Количество клиентов страховых организаций
	№ организации
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20

	Количество клиентов(тыс.чел.)
	15
	16
	10
	18
	15
	19
	20
	12
	21
	11
	12
	14
	13
	18
	12
	16
	19
	15
	18
	17


Задание№ 2. Выполнить группировку основных экономических показателей за отчетный период:
	№ п/п
	Товарооборот в млн. руб.
	Издержки обращения, в млн. руб.
	Прибыль, в млн. руб.

	1
	390
	14
	40

	2
	190
	8
	15

	3
	180
	8
	15

	4
	450
	16
	42

	5
	200
	10
	20

	6
	390
	14
	40

	7
	180
	10
	13

	8
	250
	11
	25

	9
	330
	12
	25

	10
	240
	8
	21

	11
	300
	11
	24

	12
	230
	10
	15

	13
	420
	12
	36

	14
	190
	14
	12

	15
	450
	15
	42

	16
	200
	8
	23

	Итого
	4590
	181
	408



Методические указания:
Этапы построения статистических группировок:
1. Определение группировочного признака. Группировочный признак (основание группировки) – это признак, по которому единицы совокупности разделяются на однородные группы. В качестве которого используют наиболее существенные признаки, которые теоретически обоснованы и отражают сущность изучаемых явлений в условиях поставленных целей и задач. В основание группировки могут быть положены количественные и качественные признаки.
2. Определение числа групп, на которые разделяются единицы совокупности. Одним из основных требований, возникающих при решении данного вопроса, является выбор оптимального числа групп, которые позволяют более равномерно распределить единицы совокупности по группам и достичь при этом их представительности, качественной однородности.
При группировке по качественному признаку число групп равно числу наименований, градаций, видов, состояний группировочного признака, если число этих наименований не очень велико. Если группировочный признак имеет большое количество наименований, то при группировке ряд наименований объединяют в одну группу. Для обоснованного объединения их в группы разрабатываются классификации.
При группировке по количественному прерывному признаку (т.е. может принимать только некоторые – чаще целые значения, например, число детей в семье) число групп равно числу значений группировочного признака.
3. Определение интервалов группировки. Интервал – это значение группировочного признака, лежащее в определенных границах «от и до». Каждый интервал имеет свою величину, верхнюю и нижнюю границы или хотя бы одну из них. Нижней границей интервала называется минимальное значение группировочного признака в интервале, а верхней границей – максимальное значение группировочного признака в интервале. Величина (размер, ширина) интервала – это разность между верхней и нижней границами интервала. Виды интервалов представлены на рисунке 7.
Величина равного интервала определяется по формуле:
[image: https://studfiles.net/html/2706/1069/html_ZWWOSVy1df.XtRV/img-k4mMwQ.png],
где [image: https://studfiles.net/html/2706/1069/html_ZWWOSVy1df.XtRV/img-cv2dze.png]– соответственно, максимальное и минимальное значение
группировочного признака в совокупности;
[image: https://studfiles.net/html/2706/1069/html_ZWWOSVy1df.XtRV/img-6U53ao.png]–число групп.
4. Определение показателей, которыми должны характеризоваться группы.
5. Составление макетов таблиц, где будут представлены результаты группировки.
Тема 4.1. Статистические таблицы и графики
Выполнение задания по построению и анализу диаграмм и графиков с использованием компьютерных программ
Построить структурную, столбчатую и линейную диаграмму по данным Территориального фондаобязательного медицинского страхованияВологодской области (интернет-ресурс)
Тема 5.2. Средние величины и показатели вариации
Выполнение задания по расчету и анализу средних и показателей вариации
Форма контроля:
Экспертная оценка преподавателем
Срок выполнения работы: к следующему уроку
ЗАДАЧА 1. Определить средний курс продажи одной акции, используя следующие данные.
Результаты торгов по акциям
	сделка
	Кол-во проданных акций, шт.
	Курс продажи, руб.

	1
	500
	1080

	2
	300
	1050

	3
	1100
	1145



ЗАДАЧА 2. Известны следующие данные о поголовье коров в хозяйствах Вологодского района на 1 октября текущего года:
	«Искра»
	930 гол.
	«Пригородный»
	871 гол.

	«Присухонский»
	802 гол.
	«Майский»
	1210 гол.

	«Красная звезда»
	710 гол.
	«Молочное»
	1236 гол.

	«Вологодский»
	523 гол.
	«Передовой»
	1074 гол.


Определите среднее поголовье коров на одно хозяйство Вологодского района.

ЗАДАЧА 3. Среднемесячная заработная плата работников ООО «Маяк» за год составляет:

	Среднемесячная заработная плата одного работника
	15910
	16240
	16800
	17210
	19340
	20120
	21600

	Число работников
	3
	5
	12
	10
	8
	7
	5


Определить среднюю заработную плату одного работника.

ЗАДАЧА 4. По КДП «Аврора» известны такие данные об урожайности и валовом сборе зерновых культур за год:
	Наименование культур
	Урожайность, ц/га
	Валовой сбор, ц

	Пшеница
	22,4
	8200

	Рожь озимая
	25,0
	10300

	Ячмень
	16,5
	7350

	Овес
	15,2
	3220


Определите среднюю урожайность зерновых культур по предприятию. Какую формулу вы применили для расчета?

ЗАДАЧА 5. Работники предприятия по размеру месячной заработной платы подразделяются на следующие группы:

	Группы работников по размеру заработной платы, руб.
	До 8000
	8000-8200
	8200-8400
	8400-8600
	Свыше 8600

	Число работников
	60
	85
	112
	132
	215


Вычислите среднюю месячную заработную плату одного работника 

ЗАДАЧА 6. Известны данные по колхозу о посевной площади и урожайности зерновых культур:
	Наименование культур
	Посевная площадь, га F
	Урожайность, ц/га X

	Пшеница озимая
	400
	36

	Рожь
	120
	28

	Ячмень
	100
	22

	овес
	218
	21


Вычислите среднюю урожайность зерновых культур.

Тема 7.1. Индексы
Выполнение задания по расчету и анализу индексов
Форма контроля:
Экспертная оценка преподавателем
Срок выполнения работы: к следующему уроку
ЗАДАЧА 1. Пользование различных видов страховых услуг населением района характеризуется следующими показателями:
	Виды страхования
	Стоимость услуги в I квартале в текущих ценах, млн. руб.
	Стоимость услуги во II квартале в текущих ценах, млн. руб. 
	Изменения во II квартале по сравнению с I кварталом, %

	
	
	
	цен
	объема продаж

	Страхование жизни 
	207
	216
	+ 20
	- 10

	Страхование  имущества
	332
	345
	+ 15
	- 20

	Страхование  автомобилей
	105
	126
	+ 50
	Без изменений


Определить: индивидуальные  и общие индексы объемов продажи страховых услуг.

ЗАДАЧА 2.Имеется информация о затратах на производство и индексах количества:
	[image: таблица]


Определить: 1)индивидуальные индексы физического объема производства; 2) общий индекс физического объема производства; Сделать выводы.

Тема 9.1. Корреляционный анализ
Форма контроля:
Экспертная оценка преподавателем
Срок выполнения работы: к следующему уроку
ЗАДАЧА 1
На основании выборочных данных о деятельности 6 коммерческих фирм оценить тесноту связи между прибылью (млн. руб)  (у) и затратами на 1 руб. произведенной продукции (х)
	Номер наблюдения
	Х
	у
	Х у
	Х2
	У2

	1
	96
	0,22
	
	
	

	2
	78
	1,07
	
	
	

	3
	77
	1.00
	
	
	

	4
	89
	0,61
	
	
	

	5
	81
	0,78
	
	
	

	6
	82
	0,79
	
	
	

	сумма
	
	
	
	
	

	средняя
	
	
	
	
	



ЗАДАЧА 2
На предприятии цены на изделия снижены с 80 руб. за единицу до 60 руб. После снижения цен продажа возросла с 400 до 500 единиц в день. Определить абсолютную и относительную эластичность. Сделать оценку эластичности с целью возможности (или невозможности) дальнейшего снижения цен.
Методика проведения:
[bookmark: _GoBack]Обучающиесяиндивидуально во внеурочное время выполняют задания и сдают их в установленное время преподавателю на проверку. Проверка работ преподавателем производится во внеурочное время. Оценка производится по 5- балльной системе с последующим выставлением в журнал.
Критерии оценивания:
оценка «отлично» выставляется обучающемуся, если задание выполнено без ошибок.
оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, если работа имеет несущественные ошибки или неточности
оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, если он допустил существенные ошибки или не полностью выполнил задание
оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, если он в корне неверно выполнил задания или не сдал на проверку преподавателю в течение периода изучения дисциплины.
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