
28  октября  2022  г. состоялось  заседание  к  омиссии  по  соблюдению  
требований к служебному поведению работников БПОУ ВО «Вологодский аграрно-
экономический  колледж»  и  урегулированию  конфликта  интересов (далее  -
Комиссия).

Основание для  проведения заседания Комиссии послужило поступление для
рассмотрения от  4-х  преподавателей  и  одного  заместителя  директора  БПОУ ВО
«Вологодский аграрно-экономический колледж» (далее -  колледж) уведомлений о
возникшем конфликте  интересов  или  о  возможности  его  возникновения  (далее  -
уведомление).

По  итогам  рассмотрения  4-х  уведомлений  от  преподавателей  Комиссией
принято  решение  об  отсутствии конфликта  интересов  при  исполнении  ими
должностных  обязанностей.  Кроме  того  рекомендовано  преподавателям  и
директору Колледжа применить меры по недопущению возникновения конфликта
интересов, а именно учитывать наличие родственных связей между обучающимися
Колледжа  и  преподавателями  при  распределении  нагрузки  и  тарификации,
исключить конфликт интересов при организации промежуточной и государственной
итоговой аттестаций.

По  итогам  рассмотрения  уведомления  от  заместителя  директора  Колледжа
Комиссией принято решение о  не соблюдении им требований к урегулированию
конфликта  интересов.  Рекомендовано  директору  Колледжа  указать  заместителю
директора Колледжа на недопустимость нарушения требования об урегулировании
конфликта интересов.

Признать,  что  при  исполнении  заместителем  директора  Колледжа
должностных  обязанностей  личная  заинтересованность  может  привести  к
конфликту интересов в связи с  наличием родственных связей среди обучающихся
Колледжа. 

Рекомендовано  заместителю  директора  Колледжа и  директору  Колледжа
принять меры по урегулированию конфликта интересов или по недопущению его
возникновения,  а  именно  разработать  мероприятия  по  исключению  конфликта
интересов при организации промежуточной и государственной итоговой аттестаций.


